Zarzgdzenie nr gé:.[wﬂ/

Burmistyza Miasta Pultusk y

z dnia & /TLWMO

w sprawie szczegotowych zasad przyznawania dodatkow funkeyjnych i ich wysokosci dla
dyrektoréw placowek oswiatowych prowadzonych przez Gming Puttusk.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2001r.. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.) oraz § 2 ust. 2 Regulaminu, stanowiacego
zataeznik do Uchwaly Nr XXI111/361/2000 Rady Miejskiej w Pultusku z dnia 14 wrzesnia
2000r. w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli, ustalenia regulaminu okreslajgcego
wysokoséci oraz szczegblowe warunki przyznawania dodatkéw: motywacyjnego,
funkcyjnego 1 za warunki pracy, sposob obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, zasady podziatu specjalnego funduszu
nagrod oraz wysokoéci i szczegOlowe zasady przyznawania i wyplacania dodatku
mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w placowkach o$wiatowych prowadzonych
przez Gming Pultusk z péZniejszymi zmianami, zarzadzam, co nastgpuje:

§1

Nauczycielom. ktérym powierzono stanowisko dyrektora szkoly (placowki) przystuguje
dodatek funkcyjny w wysokosci okreslonej w tabeli stanowigcej zalgeznik nr 1 do
zarzgdzenia.

§2

Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego dyrektora Zespolu bierze sig pod uwage
taczng liczbe oddziatow.

§3
Przy okreélaniu wysokosci dodatku funkcyjnego, w granicach okreslonych tabela,
uwzglednia sig¢ miedzy innymi:
wielkos¢ szkoly (liczbg oddzialow, zmianowosc),
liczbe budynkow. w ktorych funkcjonuje szkota,
liczbg stanowisk kierowniczych w szkole,
warunki organizacyjne,
zlozonos¢ zadan wynikajacych ze sprawowania funkeji kierowniczej w danej placowce,
wyniki pracy szkoly (placowki), w tym prawidlowos¢ dysponowania przyznanymi
szkole srodkami budzetowymi oraz gospodarowania mieniem.
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§4

Za szczegolne zaangazowanie dyrektora szkoly (placowki) na rzecz:
- podwyzszenia jakosci pracy szkoty,




- zapewniemia bardzo dobrych warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan

dydaktyczno - wychowawczych,
- znaczacych osiagnigé w pracy zawodowej i efektow ksztalcenia,
maksymalne wysokosci dodatkow funkcyjnych, okreslone w poszczegélnych przedziatach
tabeli moga by¢ zwigkszane dodatkowo do 10% wynagrodzenia zasadniczego.

§5
Traci moc zarzadzenie nr 43/2003 Burmistrza Miasta Puttusk z dnia 27 wrzesnia 20031

w sprawie szczegolowych zasad przyznawania dodatkow funkeyjnych i ich wysokosci dla
dyrektoréw placéwek oswiatowych prowadzonych przez Gming Puttusk.

§6
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem Q4ﬁ¢9fpm Q00K v .
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Klasyfikacja budz.
Dzial-Rozdzial - § NAZWA Dochody Wydatki
852 Opieka Spoleczna
85214 Zasilki i pomoe w naturze
2010 |Dotacje celowe z budzetu panstwa 80.000
na realizacje zadan zleconych
gminie
3110 |Swiadczenia spoleczne 80.000
900 Gospodarka komunalna
90015 Oswietlenie ulic
2010 | Dotacje celowe z budZetu panstwa 42.031
na realizacjg zadan zleconych
gminie
4300 | Zakup ustug pozostatych 42.031
Razem: 122.031 122.031
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