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Zarzadzenie Nr 322/2010

Burmistrza Miasta Pultusk
z dnia 1 czerwca 2010 r.

w sprawie utworzenia Gminnego Biura Spisowego GminfPuttusk

Na podstawie art. 30 ust. 1 w z@ku z art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1980 r.
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.15916zm zm.) oraz art. 13 ust. 4 i art.
14 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 17 lipca 2009 r. wgmechnym spisie rolnym w 2010 r. (Dz. U.
z 2009 r. Nr 126, poz. 1040) zadza s¢ co nastpuje:

§1
Tworzy st Gminne Biuro Spisowe Gminy Puttusk, zwane dalap;Bm” do wykonania prac
spisowych na terenie Gminy Pultusk w ramach powszego spisu rolnego w 2010 r.

§2
Pracami Biura kieruje Burmistrz Miasta Pultusk ja@mninny Komisarz Spisowy Gminy
Pultusk przy pomocy Zagicy.

§3

W skifad Biura wchodgz oddelegowani przez Gminnego Komisarza SpisoweganGm

Puttusk:

1) Mirostaw Barszcz — kierownik Referatu Gospoddfkimunalnej, Rolnictwa i Ochrony
Srodowiska w Wydziale Rozwoju Gospodarczego ddtz Miejskiego w Puttusku —
Zastpca Gminnego Komisarza Spisowego Gminy Puttusk

2) Michat Gérecki — mitodszy referent w Referacies@adarki Komunalnej, Rolnictwa i
Ochrony Srodowiska w Wydziale Rozwoju Gospodarczego ddtz Miejskiego w
Puttusku — Lider Biura

3) Barbara Neykowska — Inspektor w Referacie Podatkéw i Optakdloych w Wydziale
Budzetu i Finanséw — Czionek Biura

4) Aneta Purzycka — stanowisko ds. Gminnego Centhformacji Urzdu Miejskiego
w Puttusku — Cztonek Biura

§4

Zadania Biura w ramach prac spisowych obegmugszczegolnéci:

1) aktualizagi dokumentacji wyjciowej do spisu;

2) przeprowadzenie odpowiedniej akcji informacyjnejopartej na materiatach
przygotowanych w Centralnym Biurze Spisowym, goaj na celu nabdr wystarczeg]
liczby kandydatow na rachmistrzéw spisowych, s@gdoych podwyszone, w stosunku
do dotychczasowych spiséw, wymogi stawiane rachmtst spisowym (podwiszone
wymagania zwizane § z informatyzagj etapu gromadzenia danych przez rachmistrzow
spisowych);

3) uczestnictwo w szkoleniach organizowanych pikgewodzkie Biuro Spisowe (m.in. z
zakresu aktualizacji przedspisowe] w gminach) ommganizowanie szkabe dla
rachmistrzow spisowych, prowadzonych przez Wojew@Biuro Spisowe — obstuga
organizacyjna i logistyczna tych szkole przypadku lokalizacji szkotew Biurze;

4) przeprowadzenie na terenie gminy Pultusk akcpputaryzacyjnej o spisie i
monitorowanie jej oddziatywania,

5) zorganizowanie obchodu przedspisowego i odpragwaedspisowej dla rachmistrzow
spisowych;



6) przekazywanie do wdaiwego Wojewddzkiego Biura Spisowego meldunkéw zepregu
prac spisowych na terenie gminy Puttusk;

7) kontrola przebiegu realizacji spisu, bezzwiloczgtaszanie do Gminnego Komisarza
Spisowego wszelkich problemow organizacyjnych, a Wojewddzkiego Biura
Spisowego wszelkich probleméw metodologicznychramstrzygngtych instrukcyjnie;

8) analiza udogpnionych Biuru raportow informagych o posipie prac w gminie Puttusk
na komputerach spisowych dostarczonych przez Wajekié Biuro Spisowe;

9) udzielanie pomocy rachmistrzom spisowym we wikkgls sytuacjach zagrajacych
bezpieczastwu rachmistrzow lub magych spowodowa niekompletné¢ wynikow
spisu;

10) wspotpraca zasiednimi gminami, w tym udzielanie pomocy w mgigrotrzeb liderom
gminnych biur spisowych tych gmin m. in. podczasoséa oraz rachmistrzom spisowym
w tych gminach w catym okresie spisu;

11)wsparcie Lidera Biura, ktéry podczas spisedzie pierwsz linia wsparcia dla
rachmistrzow spisowych w zakresie problemow tectmych i organizacyjnych;

12) wprowadzanie do systemu zgtoszeniowego na adndps://wiedza.spis.gov.pl/jira
informacji dotycacej probleméw, kidow aplikacji, zagadnie dotyczcych kwestii
merytorycznych oraz organizacyjnych spisu

13) sporadzenie raportu z przebiegu spisu.

§5

Do zada Lidera Biura nalgy w szczegolngci:

1) biezace wsparcie rachmistrzéw spisowych w kwestiach r@amych oraz
organizacyjnych podczas obchodu przedspisowegospiag;

2) udziat w roli trenera wspomagaggo podczas szkdledla rachmistrzOw spisowych
organizowanych przez Wojewodzkie Biuro Spisowe;

3) weryfikacja problemoéw oraz zagadhiegtaszanych przez rachmistrzow spisowych w
kwestiach:

- organizacyjnych, w przypadku braku #wosci rozwigzania ich na szczeblu Biura —
Lider Biura odpowiada za skierowanie ich do Wojerlddgo Biura Spisowego;

- technicznych, ktére kierowane ngstie keda do help-desk wykonawcy aplikacji
mobilnej;

4) zgtaszanie w systemie zgtoszeniowym na adréps://wiedza.spis.gov.pl/jirmformaciji
dotyczicych probleméw, kidow aplikacji oraz zagadniew zakresie organizacji oraz
metodologii spisu, ktore kierowaneda do Lidera Biura od rachmistrzow spisowych;

5) bezpdrednie zgtaszanie probleméw wymagagich interwencji do dyspozytora
wojewddzkiego lub w sytuacjach krytycznych do dysgiorow centralnych.

§6
Zobowiazuje s¢ kierownikow podstawowych komorek organizacyjnycleddu Miejskiego
w Puttusku do wspotpracy z Biurem
8§87
Wykonanie Zarzdzenia powierza egiZastpcy Gminnego Komisarza Spisowego Gminy
Puttusk.

§8
1. Zaradzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacjiliticznej Gminy Puttusk
2. Zarzdzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Puttusk
RG. MB/AI Wojciech EBbski



