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UMOWA O KREDYT DLUGOTERMINOWY W RACHUNKU KREDYTOWYM
nr 2020/110001/Cz

W dniu 17 marca 2020 r. w Czosnowie pomiedzy:

Mazowieckim Bankiem Spétdzielczym w tomiankach z siedzibq w tomiankach ul. Szpitalna 8, 05-092 tomianki,
ktérego akta rejestrowe sg przechowywane w Sadzie Rejonowym w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego, wpisanym do rejestru przedsiebiorcow pod numerem KRS 0000126714,
NIP 525-000-62-07, REGON 000508566; Oddziat w Czosnowie ul. Gminna 6, 05-152 Czosnéw

reprezentowanym przez:
1. Artura Sosnowskiego — Wiceprezesa Zarzadu
2.  Anne Socha — Wiceprezesa Zarzadu
zwanym dalej ,,Bankiem”, oraz
Gming Puttusk z siedzibg Rynek 41, 06-100 Puttusk, NIP 568-15-40-236, Regon 130377907 ktéra reprezentuje:
1. Wojciech Gregorczyk — Burmistrz Miasta Puttusk
przy kontrasygnacie Teresy Turek — Skarbnika Miasta Puttusk
zwanym dalej , Kredytobiorcg”
zostata zawarta umowa tresci nastepujacej, zwana dalej ,Umowg”:
§1.

1. Bank udziela Kredytobiorcy na jego wniosek z dnia 11.03.2020 r. kredytu w rachunku kredytowym,
dtugoterminowego nieodnawialnego, w kwocie 2 000 000 PLN (stownie ztotych: dwa miliony ).

2. Zawarcie niniejszej Umowy, nastepuje w wykonaniu postanowieri zamdéwienia publicznego ZZP.271.7.2020,
zawartych w Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia (SIWZ) z dnia 17.02.2020 r. stanowigcych integralng
czes¢ niniejszej Umowy.

3. Bank udziela kredytu na okres 139 miesiecy tj. do 10.09.2031 r.

4. Kredytobiorca os$wiadcza, ze Srodki z kredytu wykorzysta wytgcznie na nastepujacy cel: sptate wczesniej
zaciagnietych zobowiazan z tytutu emisji papieréw wartosciowych oraz zaciagnietych pozyczek i kredytéw.

5. Bank zastrzega sobie prawo kontroli celowos$ci wykorzystania kredytu.
§2.

1. Bank stawia do dyspozycji Kredytobiorcy kredyt jednorazowo, na podstawie pisemnej dyspozycji, ktérej wzér
stanowi zatacznik do niniejszej Umowy, na rachunek bankowy wskazany przez Kredytobiorce, nie pdzniej niz
w ciggu 1 dnia od dnia ztozenia pisemnej dyspozycji w Banku, jednak nie wcze$niej niz po:

1) podpisaniu umowy kredytowej

2) ustanowieniu prawnych zabezpieczen sptaty kredytu, okreslonych w §8;

3) ztozeniu dyspozycji wyptaty kredytu

4) przedtozeniu uchwaty RIO ws. pozytywnej lub pozytywnej z uwagami opinii o mozliwosci sptaty kredytu

2. Okres dostepnosci kredytu uptywa w dniu 01.04.2020 r. albo na dzier nastepny po dniu ztozenia przez
Kredytobiorce pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z dalszego wykorzystania kredytu, co oznacza, ze po tym
terminie Kredytobiorca traci prawo do wykorzystania.

3. Kredytobiorca wykorzystywac¢ bedzie kredyt bezgotéwkowo, wydajgc dyspozycje w ciezar rachunku
kredytowego.

4. Kazda wyptata srodkéw dokonana w cigzar rachunku kredytowego powoduje zmniejszenie dostepnej kwoty
kredytu. Kredyt sptacony w czesci lub catoéci nie podlega ponownemu wykorzystaniu.




1. Bank nie pobierze od Kredytobiorcy zadnych prowizji ani optat w zwigzku z przyznanym kredytem w trakcie
catego okresu kredytowania.

2. W przypadku wczeéniejszej sptaty czesci lub catosci kredytu, Kredytobiorca nie bedzie obcigzony
dodatkowymi optatami z tego tytutu, a odsetki naliczane beda tylko od aktualnego zadtuzenia pozostatego
do sptaty kredytu.

§4.
1. Ztytutu wykorzystania kredytu Kredytobiorca zaptaci Bankowi odsetki.

2. Wykorzystana kwota kredytu oprocentowana jest wedtug zmiennej stawki WIBOR dla 3-miesiecznych
depozytéw miedzybankowych, powigkszonej o statg w trakcie trwania Umowy marze Banku w wysokosci
0,65 punktéw procentowych.

3. Wysoko$¢ stawki WIBOR 3 M okreslona jest na dwa dni robocze przed dniem uruchomienia kredytu lub
pierwszej transzy kredytu.

4, W przypadku wykorzystania kredytu w dniu zawarcia niniejszej Umowy, okreslona stawka WIBOR 3 M
wynosi 1,69 % a wysoko$¢ oprocentowania kredytu wynosi 2,34 % w stosunku rocznym.

5. Zmiana oprocentowania kredytu nastepowac bedzie w okresach miesigcznych, w zaleznosci od zmiany
stawki WIBOR 3 M, w dniu, ktéry swa data odpowiada dacie uruchomienia kredytu, okreslonej na dwa dni
robocze przed dokonaniem zmiany. W przypadku, kiedy w danym miesigcu brak jest daty odpowiadajacej
dacie uruchomienia kredytu (np. 30 luty), to zmiana nastgpuje w ostatnim dniu tego miesiaca.

6. Zmiana oprocentowania, wynikajaca ze zmiany stawki WIBOR 3 M nie stanowi zmiany Umowy i nie wymaga
zawarcia aneksu do Umowy.

7. Informacja o wysokosci stawki WIBOR 3 M, publikowana jest w srodkach masowego przekazu.

8. Kredytobiorca oswiadcza, ze formuta liczenia oprocentowania kredytu jest mu znana i zrozumiata,
a informacje o wysokosci stawek WIBOR 3 M dostepne do pozyskania i weryfikacji, co stanowi wystarczajacy
sposéb poinformowania Kredytobiorcy o zmianie oprocentowania wynikajacego ze zmiany stawki WIBOR
3 M. Jednoczeénie Kredytobiorca akceptuje wypetnienie przez Bank w ten sposéb obowigzku informowania
g0 0 zmianie oprocentowania.

§5.

1. Bank nalicza odsetki od wykorzystanej kwoty kredytu wedtug stop procentowych obowigzujacych w czasie
trwania Umowy, poczawszy od dnia wyptaty kredytu lub jego transzy, do dnia poprzedzajacego jego sptate.

2. Do celéw obliczania oprocentowania przyjmuje sie, ze rok liczy 365 dni, a miesigc rzeczywistg ilos¢ dni.
§6.

Odsetki od kredytu podlegaja sptacie w terminach kwartalnych, do ostatniego dnia miesiaca koriczacego kwartat
oraz w dniu ostatecznej sptaty kredytu. Pierwsze odsetki ptatne do dnia 31.03.2020 r., ostatnie odsetki ptatne do
dnia 10.09.2031 r.

§7.

Karencja w sptacie rat kapitatu ustalona jest do dnia 09.03.2022 r.

.

2. Ustala sie nastepujacy termin sptaty kredytu:

Sptata kredytu w 20 réwnych ratach kapitatowych w wysokoséci 100 000,00 zt ptatnych do 10-tego dnia
w miesigcach marzec i wrzesieri poczawszy od dnia 10.03.2022 r. do dnia 10.09. 2031 r. zastrzezeniem § 2 ust.
4. Wysoko$¢ rat oraz terminy sptaty okreéla harmonogram sptat stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszej
Umowy

3. Ostateczny termin sptaty kredytu, odsetek i innych naleznosci przypada na dzien: 10.09.2031 r.

4. Za date sptaty kredytu, odsetek i innych naleznosci przyjmuje sig date wptywu $rodkéw na rachunek
kredytowy Banku.

5. Kredytobiorca zastrzega sobie prawo do wczesniejszej sptaty kredytu, z uwzglednieniem zapiséw § 3 ust. 2.
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. Spfata kredytu, odsetek i innych naleznosci nastepuje:

na podstawie przelewu Srodkéw przez Kredytobiorce na rachunek techniczny Banku nr 32 80091046 0000
0013 1002 0001, przeznaczony do obstugi sptaty naleznosci wynikajacych z niniejszej Umowy. Kredytobiorca
zobowigzuje sie do dokonania przelewu $rodkéw na ten rachunek.

§8.
. Prawne zabezpieczenie sptaty udzielonego kredytu, a takze innych zwigzanych z kredytem naleznosci stanowi:

1) weksel wtasny in blanco z deklaracjg wekslowa Kredytobiorcy wraz z kontrasygnatg Skarbnika Gminy na
rzecz Mazowieckiego Banku Spédtdzielczego w tomiankach

Dokumenty zwigzane z ustanowieniem prawnego zabezpieczenia stanowig zataczniki do Umowy.
§9.

- Niesptacong w terminie kwote kredytu (rate), odsetek lub innych naleznosci, Bank w dniu nastepnym
po wyznaczonym w Umowie terminie sptaty kredytu, przenosi na rachunek zadtuzenia przeterminowanego.

. O powstaniu zadtuzenia przeterminowanego Bank niezwtocznie powiadamia Kredytobiorce, w formie
pisemnego monitu.

§ 10.

. Od niesptaconej kwoty kredytu/raty kredytu, Bank nalicza odsetki za opdznienie w wysokosci dwukrotnosci
odsetek ustawowych za opdznienie w stosunku rocznym.

. Odsetki ustawowe za opdznienie sg réwne wysokosci sumy stopy referencyjnej Narodowego Banku Polskiego
i5,5p.p.

. Wysokos¢ oprocentowania za opdznienie ulega zmianie kazdorazowo w przypadku zmiany wysokosci stopy
referencyjnej ogtaszanej przez Narodowy Bank Polski.

. Wysoko$¢ odsetek ustawowych za opdinienie jest ogtaszana przez Ministra Sprawiedliwos$ci w drodze
obwieszczenia w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”.

- Odsetki od niesptaconej kwoty kredytu/raty kredytu, naliczane sa wg zasad okreslonych do naliczania odsetek
od kredytu wykorzystanego.

§ 11.
- Nastepujace zdarzenia stanowig przypadek naruszenia Umowy:
1) wykorzystania kredytu niezgodnie z przeznaczeniem;

2) pogorszenia sie sytuacji ekonomiczno-finansowej Kredytobiorcy w sposéb zagrazajacy terminowej sptacie
kredytu;

3) opdinien w sptacie kredytu lub odsetek;

4) ztozenia nieprawdziwych dokumentéw lub podania niezgodnych z prawda danych, stanowigcych
podstawg udzielenia kredytu lub ustanowienia jego prawnego zabezpieczenia;

5) innego istotnego naruszenia przez Kredytobiorce warunkéw Umowy;

6) jakiejkolwiek innej okolicznosci, ktéra $wiadczy¢ moze o utracie lub zagrozeniu zdolnodci kredytowej
Kredytobiorcy.

- W przypadku wystapienia przypadku naruszenia Umowy Bank moze:
1) obnizy¢ kwote niewykorzystanego kredytu lub

2) wypowiedzie¢ Umowe.

- Termin wypowiedzenia Umowy przez Bank wynosi 30 dni. Termin ten liczy sie od daty doreczenia
zawiadomienia o wypowiedzeniu Umowy. W okresie wypowiedzenia, Bank moze wstrzymac wyptate kredytu.




4. Po uptywie terminu wypowiedzenia Umowy, Kredytobiorca zobowigzany jest do niezwtocznego zwrotu
wykorzystanego kredytu wraz z odsetkami naleznymi za okres korzystania z kredytu.

5. W przypadku nie sptacenia zadtuzenia w okresie wypowiedzenia, od dnia nastgpnego po uptywie okresu
wypowiedzenia, Kredytobiorca zobowigzuje sie zaptaci¢ Bankowi od kwoty kredytu odsetki w wysokosci
okreslonej w § 10 niniejszej Umowy.

6. Wypowiedzenie kredytu nie ogranicza Banku w wykonywaniu innych uprawnien okreslonych w Umowie.

7. Bank nie moze wypowiedzie¢ Umowy z powodu utraty przez Kredytobiorce zdolnosci kredytowej jezeli
zgodzit sie na realizacje przez Kredytobiorce programu naprawczego chyba, ze Bank stwierdzi, iz program ten
nie jest realizowany w sposéb nalezyty.

8. Kredytobiorca moze wypowiedzie¢ Umowe z zachowaniem terminu 30 dniowego i sptaci¢ kredyt na koniec
okresu wypowiedzenia.

§12.

Ustala sie nastepujace kolejnosci zarachowania wptywajacych sptat, bez wzgledu na podiniejsze dyspozycje
Kredytobiorcy:

1) koszty monitdw, egzekucji i inne koszty dochodzenia niesptaconych wierzytelnosci Banku;

2) zalegte odsetki;

3) biezace odsetki;

4) zalegte raty kapitatowe;

5) biezace raty kapitatowe.

§13.
1. Umowa zawarta na okres dtuzszy niz 12 miesiecy - Strony przewidujg mozliwos¢ zmiany wysokosci

wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zmiany:
a) stawki podatku od towardw i ustug,

b) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace,

c) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

d) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018r. o pracowniczych planach kapitatowych — jezeli zmiany
te beda miaty wptyw na koszty wykonania zaméwienia przez Wykonawce

2. W przypadku, o ktérym mowa w pkt 1) pkt b) - d) umowy ustala sie nastepujace zasady zmiany wysokosci
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy:

a) Wykonawca zobowigzany jest na pismie zawiadomi¢ Zamawiajgcego o zaistnieniu okolicznosci,
o ktérych mowa w pkt 1)— w terminie 14 dni od dnia ich wystapienia oraz przedstawi¢ w tym
terminie szczegétowa kalkulacje wzrostu kosztéw wykonania zaméwienia objetego niniejszg umowa
wraz z dokumentami potwierdzajacymi powyzsze okolicznosci; Zamawiajacy moze zadaé¢ od
Wykonawcy przedstawienia dodatkowych dokumentéw potwierdzajacych wystgpienie ww.
okolicznoéci oraz ich rzeczywistego wplywu na wzrost kosztéw wykonania zamowienia
(np. deklaracji ZUS, o$wiadczenia zleceniobiorcy w celu ustalenia obowigzku potracania sktadek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne sprzed i po zmianie przepiséw) — dokumenty zanonimizowane
w sposéb zapewniajagcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami
(tj. w szczegbInosci bez adreséw, nr PESEL pracownikéw). Imig i nazwisko pracownika nie podlega
anonimizacji),



b) obowigzek udowodnienia wptywu ww. zmian przepiséw prawa na koszty wykonania zamdéwienia
objetego niniejsza umowg obcigza Wykonawce,

c) okolicznosci powotywane przez Wykonawce muszg pozostawa¢ w S$cistym zwigzku z zakresem
obowigzkéw Wykonawcy wynikajgcych z wykonania zamdwienia objetego niniejszg umowsg,

d) zmiana wynagrodzenia naleznego Wykonawcy moze nastgpi¢ wytgcznie na podstawie aneksu do
umowy pod rygorem niewaznosci,

e) brak zgody Zamawiajacego na proponowang przez Wykonawce zmiane wynagrodzenia nie stanowi
podstawy do rozwigzania umowy

Wykonawca lub Podwykonawca zobowigzany jest i o$wiadcza iz, zatrudnia na podst. umowy o prace
w okresie realizacji przedmiotu zaméwienia osoby wykonujace czynnoéci w zakresie realizacji przedmiotu
umowy: tj przyjmujacych dyspozycje Zamawiajacego o wyptacie $rodkéw, obstugujace kredyt po stronie
Wykonawcy. Osoby te majg by¢ zatrudnione nieprzerwanie przez caty okres wykonywania ustugi objetej
przedmiotem zamdwienia

Wykonawca zobowiazuje sig, ze pracownicy wykonujacy czynnosci wymienione powyzej, beda zatrudnieni
Na umowe O prace w rozumieniu przepisOw ustawy z dn. 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2019
poz. 1040 ze zm.).

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania przez Wykonawce lub podwykonawce prawa
pracy, przy wykonywaniu obowigzku okreslonego powyzej, Zamawiajagcy moze zwrdci¢ = sie
o0 przeprowadzenie kontroli przez Paristwowg Inspekcje Pracy w tym zakresie lub wezwac Wykonawce do
przedtozenia poswiadczonej za zgodnosé z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub podwykonawce
kopii umowy/uméw o prace oséb wykonujacych w trakcie realizacji zamdwienia czynnosci. Kopia
umowy/uméw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposéb zapewniajacy ochrone danych osobowych
pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych
(tj. w szczegdInosci adreséw, nr PESEL pracownikéw). Imig i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny byé mozliwe do
zidentyfikowania

Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
0 pracg osob wykonujacych wskazane w pkt 3 czynnosci Zamawiajgcy przewiduje sankcje w postaci
obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary umownej, o ktérych mowa w pkt 7. Nieztozenie przez wykonawce
W wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie zagdanych dowodéw w celu potwierdzenia spetnienia przez
Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako
niespetnienie przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
0s6b wykonujgcych czynnosci wskazane w pkt. 3

Kazdorazowo za niezatrudnienie przez Wykonawce osoby wykonujacej na umowe o prace co najmniej jednej
z czynnosci wskazanych w SIWZ, a polegajacych na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w Kodeksie Pracy
— W wysokosci iloczynu kwoty minimalnego wynagrodzenia pracownika zatrudnionego w petnym wymiarze
Czasu pracy wraz z naleznymi sktadkami na ubezpieczenie spoteczne (pracownika i pracodawcy) oraz liczby
rozpoczetych miesigcy kalendarzowych w okresie realizacji zamowienia, w czasie ktérych nie zatrudniono
osoby/ oséb, za kazdy przypadek niewykazania faktu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osoby/
0s0b, co do ktérych przewidziano taki obowigzek zgodnie z wymaganiami niniejszej umowy.

§ 14,

Inne ustalenia stron:

s

Dla potrzeb realizacji Umowy, strony podajq nastepujace adresy do korespondencii:




1)

2)

Kredytobiorca: Gmina Puttusk ul. Rynek 41, 06-100 Puftusk
e-mail: skarbnik@pultusk.pl

Mazowiecki Bank Spétdzielczy w tomiankach., Oddziat w Czosnowie ul. Gminna 6, 05-152 Czosndw

tel.: 22 785 05 37

e-mail: czosnow@mbsbank.pl, Adrianna.Chyra@mbsbank.pl
§ 15.

1. W trakcie trwania Umowy, Kredytobiorca zobowigzuje si¢ do przekazywania Bankowi lub zamieszczenia
w Biuletynie Informacji Publicznej informacji i dokumentéw niezbednych do oceny sytuacji ekonomiczno-
finansowej Kredytobiorcy, a w szczegélnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

rocznych sprawozdar z wykonania budzetu;
kwartalnych sprawozdan o nadwyzce/deficycie (Rb — NDS);
kwartalnych sprawozdan o stanie zobowigzan wg tytutéw dtuznych oraz gwarancji i poreczen (RB —Z);

opinii Regionalnej Izby Obrachunkowej o mozliwoéci sfinansowania deficytu lub niedoboru JST
lub/i o prawidtowosci zataczonej do budzetu prognozy kwoty dtugu JST — po otrzymaniu z Regionalnej
Izby Obrachunkowej raz do roku;

opinii Regionalnej Izby Obrachunkowej z wykonania budzetu za ostatni rok — po otrzymaniu
z Regionalnej Izby Obrachunkowej raz do roku;

opinii Regionalnej Izby Obrachunkowej o przebiegu wykonania budzetu za pierwsze pétrocze — po
otrzymaniu z Regionalnej Izby Obrachunkowej raz do roku.

2. Kredytobiorca upowaznia Bank do zasiggania informacji o jego sytuacji ekonomicznej i finansowej w innych
bankach i instytucjach.

3. Kredytobiorca zobowigzuje sie do umozliwienia pracownikom Banku badan w siedzibie Kredytobiorcy
w zakresie zwigzanym z oceng jego sytuacji ekonomiczno-finansowe;j.

§ 16.

Bankowi przystuguje prawo do wstrzymania wyptaty kredytu do czasu ztozenia przez Kredytobiorce wyjasnien
dotyczacych zaistniatej sytuacji i zaakceptowania ich przez Bank lub do wypowiedzenia Umowy w przypadku,

gdy Kredytobiorca:

1) ztoizyt fatszywe dokumenty lub podat nieprawdziwe dane stanowigce podstawe udzielenia kredytu,

2) ztozyt niezgodne z prawdy oswiadczenia, w tym dotyczace prawnego zabezpieczenia i bycia strong
umowy innego kredytu,

3) kredyt zostat udzielony wskutek innych dziatan sprzecznych z prawem dokonanych przez Kredytobiorce

oraz inne osoby bedace dtuznikami Banku z tytutu zabezpieczenia wierzytelnosci Banku wynikajacej
z udzielonego kredytu.

§17.

1. Kredytobiorca zobowigzuje si¢ do powiadamiania Banku o kazdej zmianie nazwy, adresu urzedu
oraz wszelkich zmianach zwigzanych z jego statusem prawnym oraz stanu przedmiotu prawnego
zabezpieczenia.

2. Nie zawiadomienie Banku o zmianach danych, o ktérych mowa w ust. 1 powoduje, ze oswiadczenia
i zawiadomienia Banku kierowane do Kredytobiorcy wedtug ostatnich danych i pod ostatni znany adres uwaza
sie za skutecznie doreczone.

§18.

Zmiana warunkéw Umowy moze by¢ dokonana tylko zgodnie z przepisami ustawy Prawo zaméwien publicznych
i SIWZ i wymaga pisemnego aneksu pod rygorem niewaznosci, z wyjatkiem zmiany stawki oprocentowania,
ktéra jest dokonywana w trybie § 4.




§19.

1. W sprawach nie uregulowanych w Umowie maja zastosowanie przepisy ustawy Prawo zaméwien publicznych,
Ustawy o Finansach Publicznych oraz Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamdwienia.

§ 20.

Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, w tym jeden dla Banku i jeden
dla Kredytobiorcy.

riazowiecki Bank Spoétdzielczy
w tomiankach

. -14-
BURMISTRZ Wicepr, ql’}a\rzadu Viiceprezeg Zarzadu
) INVOMIU

X W"vé?‘/ Anna ‘Socha .

Wregorczyk r,‘ Artur Sosnowski

(pieczec firmowa i podpisy 0séb dziatajgcych w imieniu (pieczec firmowa i podpisy 0sob dziatajgcych w

Kredytobiorcy) imieniu Banku)
GMINA PULTUSK

06-100 Puitusk, ul. Rynek 41
NiP 5681540236, REGON 130377907

Kontrasygnata Skarbnika

Potwierdzam tozsamos¢ osdb sktadajacych podpisy w imieniu Kredytobiorcy w mojej obecnosci. Kredytobiorce
zweryfikowano i sprawdzono jego umocowanie.

g (g

[ (pieczec i podpis) U




Zatacznik nr 1 do Umowy

Lp. Termin sptaty | Kwota sptaty w PLN
5y 10.03.2022 S e S 100 000,00
sk A0eERd T b L LS008
il e R Y
a 10.09.2023 100 000,00
5 10032024 | , 100000,00
6 10.09.2024 100 000,00
7 10.03.2025 i : 100 000,00
8 W00NRES s ontoll . 10000004 |
oy 10032026 ! g I0pE000E S .
10 1 e TR R T
1 10032027 , , 100 000,00 -
12 10.09.2027 A , ~100000,00
13 10032028 ~100000,00
14 10.09.2028 ~ 100 000,00
15 10082020 @ 100 000,00
16 10.09.2029 . 10000000
17 Wwos s - . fonn T L ane T SO
18 10.09.2030 4 T e SOONGOIREL 2 e
19 10.03.2031 e 100 000,00
20 10.09.2031 ‘ 100 000,00
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38 B : i ;
SUMA: ~ 2000 000,00 PLN
‘azowiecki Bank Spotdzielczy
BURMISTRZ w Lom1iinkach
(W»é;/ S8l
(pieczec fl%jmdw@{ngu:ﬂzgd(afajqcych w imieniu (piecze¢ firmowa i podpisy 0sob dziatajgcych w
Kredytobiorcy) imieniu r rzadu
GMINA PULTUSK M@oﬁf’farzadu K Gmapa fren
100 Pultusk, ul. Rynek 41 | (-. ;
gxslmmmsmw | | g‘?)(g)g/ Artur SoSnowski

A{ma

Kontrasygnata Skarbnika/Gtéwnego Ksieggowego*:




