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UMOWA Nr ORN.2151.5 .2019
6 /o013
zawarta w dniu 02 stycznia 2019 roku,, pomiedzy:

Gming Puftusk z siedzibg przy ul. Rynek 41, 06-100 Puftusk zwanym w treici umowy
Zleceniodawcg, reprezentowang przez Wojciecha Gregorczyka — Burmistrza Miasta Puttusk
a

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej z siedziba przy ul. Zurawiej 43, 00-680 Warszawa, wpis do

Krajowego Rejestru Sqdowego — Nr ewidencyjny 0000052000, REGON 002006030, NIP: 522 000 18

95, zwanym w dalszej tresci umowy »Zleceniobiorcy”, reprezentowanym przez Marcina Wielgusa —

Zastepce Dyrektora FRDL Centrum Mazowsze.

§1

W ramach funkcjonujacego przy FRDL Centrum Mazowsze Forum Sekretarzy Samorzadow

Lokalnych Wojewoddztwa Mazowieckiego Zleceniobiorca na zlecenie Zleceniodawcy zobowigzuje

sie do zorganizowania jeden raz w miesigcu szkolenia dla Sekretarza Urzedu.

§2

1. Zleceniobiorca zobowigzany jest do przesytania Zleceniodawcy co miesigc zaproszenia na
szkolenie z podaniem terminu, programu i miejsca szkolenia.

2. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do rezygnacji z proponowanego przez Zleceniobiorce
szkolenia i wybrania innego szkolenia standard (nie dotyczy kursow, szkoleri kilkudniowych,
szkoleri premium) z og6lnej oferty szkoler otwartych w miesigcu, ktérego dotyczy rezygnacja,
z zastrzezeniem, ze Zleceniodawca jest zobowigzany powiadomic Zleceniobiorce o swoim
wyborze. Koszt w takim szkoleniu z oferty ogélnej jest pokrywany z wptat Zleceniodawcy dla

Zleceniobiorcy w ramach wynagrodzenia okreslonego w § 4.

3. W przypadku organizacji w ramach Forum Sekretarzy szkolen wielodniowych Fundacja
zastrzega sobie prawo do pobrania dodatkowe; optaty, ktérej wysokos¢ bedzie kazdorazowo

akceptowania przez Zarzad Forum.

4. Zleceniodawca zobowigzany jest wykorzysta¢ uczestnictwo w przystugujacych w ramach

sktadki szkoleniach do korica kazdego roku, niewykorzystane uczestnictwo nie przechodzi na

rok nastepny.



§3
1. Zleceniobiorca wykonywa¢ bedzie zlecenie w okresie od 02 stycznia 2019 r. do 31 grudnia
2019 roku.
§4
Zleceniobiorcy za wykonanie czynnosci okreslonych w § 1,2 przystuguje wynagrodzenie w kwocie
brutto 180 ztotych /stownie: sto osiemdziesigt ztotych/ miesiecznie.
§5
Wynagrodzenie piatne bedzie w ciggu 14 dni po wystawieniu faktury VAT przez Zleceniobiorce na
konto podane na fakturze.
§6
Zleceniobiorcy przystuguje wynagrodzenie niezaleznie od obecnosci Sekretarza na przygotowanym
szkoleniu.
§7
Rozwigzanie niniejszej umowy przez Zleceniodawce moze nastgpi¢ jedynie za uprzednim
3-miesigcznym wypowiedzeniem, ktérego termin uptywa ostatniego dnia miesigca.
§8
W sprawach nie uregulowanych postanowieniami umowy zastosowanie mie¢ bedg przepisy
Kodeksu cywilnego.
§9
Ewentualne spory, mogace wynikng¢ na tle wykonania umowy bedg rozstrzygane przez sad
wiasciwy miejscowo dla siedziby Zleceniobiorcy.
Zmiany i uzupetnienia postanowier umowy wymagaja dla swej waznosci formy pisemnej.
§ 10
Umowe sporzgdzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, 2 egz. dla Zleceniodawcy i1 egz.

dla Zleceniobiorcy.
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